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Zintegrowany Raport Roczny 2014 dotyczy dziatalnosci Grupy Kapitatowej Grupy LOTOS S.A. (zwanej dalej: Grupa Kapitatowa LOTOS, grupa
kapitatowa), w szczegdlnosci zas podmiotu dominujacego, tj. Grupy LOTOS S.A. (zwanej dalej: Grupa LOTOS, Spétka, koncern).

Jestesmy jednym z najwiekszych i najbardziej efektywnych koncernéw naftowych w Europie oraz drugim co do wielkosci producentem paliw w
Polsce. Jako jedyni prowadzimy wydobycie weglowodordw w Polskiej Wytacznej Strefie Ekonomicznej Morza Battyckiego, majac niemal
wyfaczna mozliwosc prowadzenia prac poszukiwawczo-wydobywczych na obszarze Battyku. Prace w zakresie eksploatacji ztéz ropy naftowej
prowadzimy takze w obszarze Norweskiego Szelfu Kontynentalnego. Mamy takze dostep do ladowych zt6z ropy naftowej na terytorium Litwy.
Nasza rafineria w Gdansku jest jednym z najmfodszych i najbardziej zaawansowanych technologicznie oraz ekologicznie kompleksow
rafineryjnych w Europie.

Pod wzgledem przychodoéw ze sprzedazy osiggnietych w 2014 r. na poziomie ok. 28,5 mld zt zajmujemy 4. miejsce w grupie 500 najwiekszych
firm w Polsce. !

Od czerwca 2005 r. akcje Grupy LOTOS sa notowane na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie (GPW). Od listopada 2009 r. jestesmy
uczestnikiem indeksu firm spotecznie odpowiedzialnych - RESPECT Index na GPW.

W naszej grupie kapitatowej w Polsce i zagranica pracuje ponad 5 tys. 0séb.

1 Lista 500 dziennika Rzeczpospolita, 13.05.2015r.

Struktura zatrudnienia w Grupie Kapitatowej LOTOS w podziale na kluczowe spotki.
Stanna 31.12.2014r.
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Struktura zatrudnienia w Grupie Kapitatowej LOTOS ze wzgledu na pteé. Stan na 31.12.2014 r.

Wyszczegélnienie MezczyZzni Kobiety Razem
stanowiska robotnicze 2537 168 2705
stanowiska nierobotnicze 1409 992 2401
Razem 3946 1160 5106

W sktad grupy kapitatowej, oprécz Grupy LOTOS (spotka matka, zarzadza rafinerig w Gdansku o nominalnej mocy przerobowej 10,5 min ton
ropy naftowej rocznie), wchodzi obecnie 14 spotek ze znakiem LOTOS. Dwie z nich maja swoja siedzibe poza terenem Polski — na Litwie i w
Norwegii.
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Terytorialny zasieg Grupy Kapitatowej LOTOS
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Strategia Grupy LOTOS zaktada umacnianie naszej pozycji jako silnej, innowacyjnej i efektywnie rozwijajacej sie firmy, ktéra odgrywa znaczaca
role w zapewnieniu bezpieczeristwa w sektorze energii kraju. Koncentrujemy sie na wydobyciu i przerobie ropy naftowej oraz hurtowej i
detalicznej sprzedazy produktéw naftowych. Cele biznesowe osiggamy z poszanowaniem idei spotecznej odpowiedzialnosci oraz
zréwnowazonego rozwoju, przyczyniajac sie nie tylko do rozwoju spotecznosci w regionach, w ktérych zlokalizowane sg nasze spétki, ale takze
do wzrostu gospodarczego catego kraju. W 2014 r. Grupa Kapitatowa LOTOS odprowadzita z tytutu prowadzonej dziatalnosci podatki w tacznej
wysokosci 11.403.606 tys. z1.

Gtéwnym rynkiem obstugiwanym przez Grupe Kapitatowa LOTOS jest Polska, choc nasza sprzedaz na rynki zagraniczne sukcesywnie wzrasta. W
2014 r. zajelismy wysokie trzecie miejsce na liscie najwiekszych polskich eksporteréw z przychodami z eksportowanych produktéw w wysokosci
ok. 9,5 mid zt. 2

2 |jsta 500 dziennika Rzeczpospolita, 13.05.2015 r.

Przychody ze sprzedazy Grupy Kapitatowej LOTOS w podziale na rynki zbytu (tys. zf)
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Nasze produkty sa eksportowane do 75 krajow na swiecie.



Eksport produktow marki LOTOS
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75 krajow

W Polsce pod marka LOTOS funkcjonuje trzecia co do wielkosci siec stacji paliw. Za jej posrednictwem oferujemy produkty i ustugi segmentu
premium, w ktérym dziataja takze stacje autostradowe. Co trzecia stacja w naszej sieci dziata w segmencie ekonomicznym, reprezentowanym
przez marke LOTOS Optima. Rozwdj sieci stacji paliw oraz wzrost efektywnosci sprzedazy, przyczynit sie do umocnienia naszej pozycji na rynku
detalicznym i zwiekszenia udziatu do 9% na koniec 2014 r. (w stosunku do 8,5% osiggnietych w 2013 r.).

ZOBACZ TAKZE:

System wartosci Model dziatania

W Grupie Kapitatowej LOTOS w dziataniach biznesowych Nasza dziafalnos¢ koncentruje sie na wydobyciu i przerobie ropy

i spotecznych kierujemy sie nadrzedna zasada poszanowania prawa naftowej oraz hurtowej i detalicznej sprzedazy produktow naftowych,
oraz poczuciem odpowiedzialnosci za wpltyw, jaki wywieramy do ktdrych naleza: paliwa (benzyna bezotowiowa, olej napedowy

na otoczenie. Doskonalimy nasza kulture organizacyjna poprzez i lekki olej opatowy), ciezki olej opatowy, asfalty, paliwo lotnicze,
oparcie jej na silnym i spdjnym systemie wartosci. benzyna surowa, gaz ptynny propan-butan (LPG) i oleje bazowe.
Przejdz do strony » <http://raportroczny.lotos.pl/pl/etyka-i-lad- Przejdz do strony » <http://raportroczny.lotos.pl/pl/strategia-i-model-dzialania/model-
korporacyjny/etyka/system-wartosci> dzialania>

Pracownicy

Naszym celem jest zapewnienie wysoko wykwalifikowanych
pracownikéw niezbednych dla skutecznej realizacji strategii
biznesowej oraz udoskonalenie kultury organizacyjnej w oparciu o
przyjete wartosci. Jako priorytetowe traktujemy podniesienie
Swiadomosci i poziomu zaangazowania pracownikow i
podwykonawcow w poprawe bezpieczenstwa pracy.

Przejdz do strony » <http://raportroczny.lotos.pl/pl/strategia-i-model-

dzialania/pracownicy>
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